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D’EMPLOI

Chargé.e de dossiers politiques

Le Collectif Nourrir est un collectif inter-organisation francais ceuvrant a des politiques agricoles et
alimentaires justes, démocratiques et écologiques. Il constitue un espace commun de réflexion et
d’action entre ses 54 organisations membres : des organisations paysannes, de protection de
’environnement et du bien-étre animal, de solidarité internationale, de citoyen-ne's consommateur-rices
et de santé. Le Collectif Nourrir est lui-méme structuré en association loi 1901 et compte a ce jour cing
salariées.

Le collectif a notamment pour mandat d’appuyer la montée en compétence et la mobilisation de ses
organisations membres et de coordonner et porter des plaidoyers liés aux politiques agricoles et
alimentaires. Le.la chargé.e de dossiers politiques animera 2 groupes de travail, et pilotera la mise en
ceuvre de leurs plans d’action. Les thématiques des 2 groupes de travail dont il.elle aura la charge sont
“Acces digne et droit a alimentation” et “Revenu et commerce”.

Une expertise sur ces thématiques sera particulierement appréciée. Par ailleurs, la connaissance des
processus d’élaboration et de mise en ceuvre des politiques publiques est nécessaire.

Lenvironnement de travail direct du.de la chargé.e de dossiers politiques est composé :
e des autres salarié.e.s de l'association, en particulier la coordinatrice et l'autre chargé de dossiers
politiques (en charge des groupes de travail PAC et Elevage)
e des organisations membres du Collectif Nourrir et plus particulierement celles investies dans le
comité de pilotage de 'association ou les groupes de travail dont il.elle a la charge
e des partenaires et prestataires impliqués dans les projets dont il ou elle a la gestion

Missions

Animer les réunions des groupes de travail dont il.elle a la charge

Assurer ’élaboration, la mise en oeuvre et ’évaluation de la stratégie définie au sein du groupe de
travail

Assurer la préparation et le suivi des réunions (proposition d’ordre du jour / rédaction du
compte-rendu)

Faciliter Vimplication des différentes organisations membres de 'association, en veillant a
’équilibre des positions exprimées



Produire un bulletin de veille sur les sujets thématiques des groupes de travail dont il.elle a la
charge

Rédiger des notes et argumentaires

Assurer le décryptage et 'analyse de politiques publiques (propositions législatives, de directives,
etc...)

Proposer des outils clé-en-main pour les décideurs politiques

En fonction des livrables qui seront identifiés par chaque groupe de travail :

Organiser des événements internes et/ou institutionnels et/ou publics

Appuyer la mise en place de campagnes ou d’outils de communication

Rédiger des documents publics (articles pour le site internet, rapports)

Coordonner et participer a des rendez-vous de plaidoyer ou a des groupes de travail organisées
par des acteurs institutionnels ou des partenaires

participation et animation partielle des assemblées générales du collectif
participation et animation partielle des réunions du comité de pilotage du collectif
participation et animation partielle des réunions d’équipe

Profil recherché

Formation en sciences politiques ou en agronomie

Expérience de minimum 2 ans sur un poste similaire exigée

Connaissance fine du milieu agricole et des politiques agricoles et alimentaires

Maitrise des processus de prises de décision politique et des institutions francaises et
européennes

Expérience en milieu associatif ou dans des projets multi-acteurs

Aptitudes rédactionnelles, sens de la synthese et de l'analyse

Excellent relationnel avec une diversité de publics, sens de la diplomatie, compétences en
animation

Tres bon niveau d’anglais

Maitrise des outils informatiques de base

Conditions

CDl

35 heures par semaine avec récupération des heures supplémentaires (dans la limite d’un
plafond)

Salaire selon grille et expérience + tickets restaurant, 50% de la mutuelle et 50% du passe Navigo
Ordinateur et téléphone professionnels

Poste basé a Montreuil (93), 2 jours de télétravail par semaine

Comment postuler ?



N

Merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation avant le 6 décembre 2024 a ladresse
contact@collectifnourrir.fr

Les entretiens seront réalisés entre le 11 décembre et le 19 décembre.

Prise de poste a partir de janvier 2025

Toute expérience ou élément attestant d’une expertise thématique et technique des sujets ciblés dans
'annonce doivent étre précisés dans la lettre de motivation et/ou via des pieces annexes.

Compte tenu des nombreuses sollicitations ne nous permettant de répondre a tou.te.s, veuillez
considérer en l'absence de réponse de notre part d’ici le 15 décembre 2024 que votre candidature n’a pas
été retenue.
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